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2012 年 1 月 システム企画研修株式会社 

 

弊社は、ＭＩＮＤ-ＳＡ問題点連関図手法という目的達成（問題解決）・業務改善のための「目的設定」と「解決策探求」

のための手法を、過去約 30 年間に亘り、大手企業を中心に提供してまいりました。 

この度、この手法の日本社会へのより一層の浸透とそれを通じての日本ビジネスの強化を実現するために、この手法の

無料講習会（注）を開催することといたしました。（注）後述のように実費はご負担いただきます。 

 

以下の企画書をご覧の上、ご希望の方は奮ってご参加ください。ご好評であれば、今後定期的に開催する予定です。 

業務改善コンサルタントのための改善策探求手法 

無料講習会のご案内 

 当面は、当手法の開発者である上野則男が担当しま

す。 

 テキスト（MIND-SA コンパクトガイドを含む）代実費 4,000 円と会場利用料の分担金をご負担いただきます。 

 会場利用料はどこを利用するかと参加人数で異なりますが、お１人２回分で 5,000 円以下だと思われます。 

 なお、講習終了後近くの会場（居酒屋等）で情報交換会を自由参加で開催しますが、これは個人負担でお願いし

ます。 

 ＭＩＮＤ-ＳＡ問題点連関図手法を解説と演

習で習得していただきます。 

 演習は共通テーマによるチーム演習とご自分

の得意領域のテーマによる個人演習とを実施

いたします。 

 たまたま得意領域が同じ参加者がおられる場

合は、ご一緒に検討いただいても結構です。

１）何らかの業務の経験があり、 

２）その業務ノウハウを活かして、 

３）業務改善の指導（コンサルティング）をしたいとお考え

の方、 

またはそれにすでに取り組んでおられる方 

1. 当講習会開催の「目的・ねらい」（Why） 

2. 当講習会の対象者（Where） 

4. 当講習会の実施方法（How） 

3. 当講習会の内容（What） 

5. 当講習会の実施時期（第 1 期分）（When） 

6. 当講習会の講師（Who） 

7. 当講習会の参加料金（How Much） 

 
【目的】 

１）多くの問題解決テーマにおいては、解決策の検討以前に「問

題解決」の到達目標（ゴール、「目的・ねらい」）の設定が必

要です。これがあいまいな場合は、プロジェクトの成功はお

ぼつきません。 

そこで先ず、的確な目標設定とは何か、どうすれば的確な目

標設定を行うことができるかを学んでいただきます。 

２）目標設定ができたら、設定された目標を達成するための改善

策・解決策を導き出すことが必要です。解決策探求で重要な

ことは、 

設定された目標から逸脱しないこと 

先入観や思い込みで解決策を決めないこと 

関係者が衆知を集められること      です。 

そのための手法を学んでいただきます。 

【ねらい】 

１）ご参加者がコンサルティングにおいて活用

していただきます。 

２）活用されたコンサルティングにおいて、的

確な目的・目標設定とそれに対応した解説

策・改善策の立案が可能となります。 

３）その解決策・改善策を具体化していただく

ことによって、短期に的確な改善成果を実

現することが可能となります。 

４）そのことにより、お客様から高い評価をい

ただくことができます。 

５）ひいては日本の産業の発展に貢献すること

になります。 

 第 1 回講習：2012 年 2 月■日（■）9 時半～18 時 
 第 2 回講習：2012 年 3 月■日（■）9 時半～18 時 

 9時半から18時までの終日研修を2回に分け

て実施いたします。 

 2 回の間は 2週間空けます。 

 時間割をご参照ください。 

 研修は PC を利用しますのでご持参ください。
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  第１回講習時間割 第２回講習時間割   
  2012 年■月■日（■） 2012 年■月■日（■）   

    
9:00 

 9:30 集合・開始 9:30 集合・開始  
9:00 

 オリエンテーション  
10:00 

  
10:00 

 
目的・ねらい」設定の 

重要性の解説  
11:00 

  
11:00 

 
問題点連関図手法解説、 

演習出題 

演習出題。個人演習 
問題点連関図手法右方展開 
（「目的・ねらい」の設定） 

 
12:00 

  
12:00 

 
  

 
13:00 

  
13:00 

 
右方展開演習結果発表・研究 

 
14:00 

  
14:00 

  
15:00 

 

チーム演習実施 

 
15:00 

 

右方展開修正補強と 
左方展開演習実施 
（解決策探求） 

 
16:00 

  
16:00 

 
演習結果発表・研究 

 
17:00 

  
17:00 

 

演習結果発表・研究 

改善企画書の作成方法 
（５Ｗ２Ｈ手法）解説  

18:00 
    

18:00 

    
19:00 

    
19:00 

 

 

 

  お問い合わせ先：システム企画研修株式会社 
  電話：03-5695-3130   FAX：03-5695-3131 

mind-pc@newspt.co.jp  http://www.newspt.co.jp 

業務改善コンサルタントのための改善策探求手法 無料講習会 時間割 


